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Bases para la contratacion extraordinaria de personal temporal brigada. SELYMSA

. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

I. SELYMSA informa el objeto de estas bases es realizar un proceso de seleccién a
través de la publicacion de oferta en el portal del Servicio piblico de Empleo Estatal
(en adelante SEPE)para poder cubrir
2 puestos de limpieza viaria.

Il. CARACTERISTICAS DE LOS PUESTOS

I. Los puestos a cubrir son:
Limpieza viaria.

2. La contratacién laboral tendra caricter temporal. Los/las empleados/as
seleccionados/as estaran sujetos/as a toda la normativa laboral aplicable a los/as
empleados/as de Sesena Limpieza y Mantenimiento S.A (en adelante SELYMSA).

3. Disponibilidad trabajar fines de semana.

4. Las retribuciones seran las establecidas en la normativa vigente en cada momento.

5. La prestacion del servicio quedara sometida a la normativa vigente en materia de
incompatibilidades.

6. Entre las funciones y tareas que comprende el trabajo, no solo consistiran en las
| tareas propias de su categoria, sino también la de mantener en buen estado e
informar del deterioro en las infraestructuras, mobiliario o equipos de trabajo que
se encuentren en el espacio encomendado.

7. En el Anexo |, se describen las caracteristicas de los puestos ofertados:
Clasificacién profesional

Funciones

Retribucidon

Jornada de trabajo

tros requisitos

No obstante a lo anterior, y de acuerdo con los principios que deben regir la
actuacion de la administracion publica y entidades de ellas dependientes, que obligan
a una adecuada colaboracion para la consecucion del buen fin de los servicios para
los que fueron creados, los/las trabajadores/as de SELYMSA podran ser requeridos
para colaborar, si se produce una situacion de necesidad y por tiempo indispensable,
en la realizacion de otras tareas que se le asignen a SELYMSA, dentro del ambito
municipal.

lll. PUBLICIDAD.

I. La convocatoria del proceso selectivo y el nimero de oferta que asigne el SEPE se
expondran en la pagina web de la empresa www.selymsa.es.

2. Las publicaciones se referiran al proceso extraordinario de seleccion:
e Limpieza viaria
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Bases para la contratacién extraordinaria de personal temporal brigada. SELYMSA

IV. SOLICITUDES.

|. Las personas interesadas tendrdn que inscribirse en la oferta que publique el SEPE
adjuntando su CV

2. El SEPE, realizard una primera seleccion y facilitard esos CV a la empresa SELYMSA
que serd la encargada de realizar el resto del proceso

3. Los candidatos seleccionados por el SEPE, seran citados en la oficina de SELYMSA
para realizar una entrevista personal. En esta entrevista sera informados de todas las
dudas y de los siguientes pasos del proceso selectivo.

4. Se solicitard a los/las personas seleccionadas habran de entregar, la siguiente
documentacion:

a. Curriculum vitae indicando los puestos de trabajo desarrollados, fechas inicio-fin
y funciones desarrolladas en los mismos, asi como los méritos referentes a
formacion, cursos, estudios reglados que puedan indicar la idoneidad de el/la
aspirante en relacién con el puesto de trabajo.

Copia u original del Informe de Vida Laboral reciente (méximo 12 meses de
antigliedad) en su caso.

Para acreditar la experiencia se podra aportar, ademas del informe de vida laboral
sefalado, un certificado de prestacion de servicios del organismo o empresa,
donde se hagan constar los servicios prestados, los puestos de trabajo ocupados
y el tiempo de prestacion de servicios en el puesto.

Cualquier otro documento que pueda acreditar experiencia y conocimientos
relacionados con el puesto de trabajo.

Copia del carné de conducir en vigor, clase B. Requisito valorable.

Certificado de minusvalia, en su caso, que acredite que tales limitaciones no sean
incompatibles con el desempefio de las tareas o funciones del puesto de trabajo.

5. La falsificacion de cualquier dato o documento aportado en el proceso selectivo sera
causa de eliminacién de elfla candidata/a en el propio proceso.
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V. CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION

actitud

ELEMENTO ACCION MAXIMO DE PUNTOS
Experiencia profesional Puestos similares 0.6 por 50

cada 30 dias
Entrevista Se tendra en cuenta la 50

Se valorara la experiencia en puesto similar Gnicamente
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ANEXO I. CARACTERISTICAS DEL PUESTO

LIMPIEZA VIARIA

o Clasificacion profesional:
o Especialista, Grupo IV Personal Operario, Convenio Colectivo Provincial
de Limpieza de Edificios y Locales de Toledo
¢ Funciones

Actuar a las érdenes del coordinador de limpieza viaria.

Realizar la limpieza viaria: calzada, acera y alcorques.

Vaciado y embolsado de papeleras del viario.

Eliminacién de hierbas de la via publica.

Realizar labores de soplado en el barrido mixto.

Colaborar en el uso de materiales, equipos, productos, Utiles o maquinas,
atendiendo en todo caso a la vigilancia y mantenimiento de las maquinas, Utiles
o vehiculos necesarios para el desempefio de su mision.

o Colaborar con cualquier otra labor relacionada con la limpieza viaria..

@ paier el oo 88 o)

e Retribucion:
o Segln Convenio. Convenio Colectivo de Edificios y locales.

e Jornada de trabajo:
o 35 horas semana
Otros requisitos valorables:
o Estar en posesion del carné de conducir tipo B

No padecer enfermedad, ni estar afectado/a por limitaciones fisicas o psiquicas que
sean incompatibles con el desempefio de las funciones inherentes a la plaza.

En i de de 2024.
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